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Aprendizagem Baseada
em Situacoes C::ntextuais

Exercicios Praticos Integradores

PUBLICO-ALVO
Professores, assistentes, tutores, responsaveis pelo processo supervisivo dos estudantes de enfermagem em ensino clinico,

interessados em desenvolver competéncias no dominio dos do desenvolvimento de estratégias colaborativas entre os varios
atores do processo supervisivo.

CONTEXTUALIZACAO E ENQUADRAMENTO DO TEMA

A aprendizagem baseada em situagdes contextuais, também conhecida como aprendizagem situada, constitui um modelo
pedagdgico que enfatiza a aquisicao de conhecimento e competéncias através da sua aplicagao em contextos praticos e realisticos.
Este modelo é particularmente pertinente no campo da enfermagem, onde a aplicabilidade pratica do conhecimento teérico

é crucial para a formacao de profissionais competentes e preparados para enfrentar os desafios diarios da profissao.

A base tedrica deste modelo de aprendizagem apoia-se na premissa de que o conhecimento é melhor adquirido e retido quando
contextualizado, ou seja, quando aprendido e aplicado em contextos que se assemelham aos cendrios reais em que sera utilizado.
Esta abordagem contrasta com os métodos de ensino mais tradicionais, centrados em aulas expositivas e memorizacao de conteudos,
que muitas vezes falham em demonstrar a aplicabilidade pratica do conhecimento.

Nos programas de formag¢dao em enfermagem, a aplicacdao de exercicios praticos integradores, inseridos dentro de uma aprendizagem
baseada em situagdes contextuais, torna-se um meio eficaz para desenvolver competéncias essenciais. Estes exercicios praticos
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permitem aos estudantes experimentar, em primeira mao, situagdes que simulem a realidade do ambiente de trabalho,
preparando-os de forma mais eficiente e eficaz para os desafios futuros.

Um dos principais beneficios deste modelo é a sua capacidade de fomentar o pensamento critico e a tomada de decisdao baseada
em evidéncias. Ao enfrentarem situagdes praticas complexas, os estudantes sao incentivados a aplicar os conhecimentos tedricos
adquiridos, avaliar diferentes opcdes e tomar decisdes informadas. Essa habilidade é fundamental no campo da enfermagem,
onde decisdes rapidas e baseadas em evidéncias podem ter um impacto significativo na salide e no bem-estar das pessoas.

Além disso, a aprendizagem baseada em situagdes contextuais promove a colaboracao e o trabalho em equipa. Muitos dos
exercicios praticos integradores sao projetados para serem realizados em grupo, refletindo a natureza colaborativa do trabalho
em enfermagem. Esta abordagem ajuda os estudantes a desenvolver habilidades interpessoais e de comunicacao, que sao vitais
para uma pratica eficaz e humanizada da enfermagem.

E importante notar que a implementacao eficaz deste modelo requer uma abordagem pedagdgica bem planejada e recursos
adequados. Os exercicios praticos devem ser cuidadosamente desenhados para refletir situagdes reais que os estudantes
poderdo enfrentar em sua pratica profissional. Além disso, é crucial que os educadores estejam preparados para guiar e apoiar
os estudantes ao longo deste processo de aprendizagem, fornecendo feedback construtivo e oportunidades para reflexao.

Em conclusao, a aprendizagem baseada em situagdes contextuais, através da integracao de exercicios praticos, oferece um
caminho promissor para a educagcao em enfermagem. Este modelo alinha-se com as necessidades contemporaneas de formacao
de profissionais de salde, proporcionando uma experiéncia educativa mais relevante, engajadora e eficaz. Ao preparar

os estudantes para a realidade complexa e desafiadora do cuidado em salde, este modelo contribui ndo apenas para

o desenvolvimento de competéncias técnicas, mas também para a formacao de profissionais reflexivos, criticos e adaptaveis,
capazes de prestar cuidados de alta qualidade num mundo em constante mudanca.
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OBJETIVOS GERAIS

= Fomentar a analise critica.

Desenvolver estratégias colaborativas.

Aplicar os conhecimentos tedéricos apreendidos ao longo da formacgao.
Promover o pensamento reflexivo, critico e colaborativo.

METODOLOGIA DE ENSINO

A formacao sera realizada em modalidade b-learning, combinando sessdes presenciais e online, sincronas e assincronas. Sera
dada énfase as metodologias ativas, incluindo discussdes em grupo, estudos de caso, simulagdes e anadlise de cendrios clinicos
de sintese e implementacao da evidéncia. O recurso a plataformas de e-learning facilitard o acesso a materiais complementares
e féruns de discussao.

A énfase sera colocada nas metodologias ativas de aprendizagem. Estas incluem:
1. Discussoes em Grupo: Serdao promovidas em ambas as modalidades, presencial e online, para fomentar a analise critica
e o desenvolvimento de estratégias colaborativas, essenciais para a pratica supervisiva eficaz.
2. Estudos de Caso: Utilizagcao de casos reais ou simulados, proporcionando uma oportunidade para a aplicagao pratica dos
conhecimentos tedricos em situagdes contextualizadas, potenciando o desenvolvimento do pensamento critico e reflexivo.
3. Simulacoes e Role-Playing: Para oferecer experiéncias prdticas e promover a compreensao das diferentes perspectivas
no contexto supervisivo, incentivando a tomada de decisdes informadas e colaborativas.
4. Analise de Cenarios Clinicos: Enfocando a sintese e implementacdo da evidéncia, estes cenarios permitirdo aos participantes
aplicar os conhecimentos adquiridos em situagdes complexas e realistas, replicando desafios enfrentados na pratica diaria.

Os participantes serao incentivados a desenvolver e implementar um plano supervisivo colaborativo face a uma situacao-problema,
com o objetivo de mobilizarem os conhecimentos apreendidos ao longo do curso, fomentando a colaboragao entre os varios
intervenientes.



[ | -
0‘." MAIS SUPERVISAO
‘..‘0 4 POS-COVID 5/5

METODOS DE AVALIAGAO DA FORMAGCAO
A avaliacao incluira a participagao nas discussoes, a realizacao de exercicios praticos presencialmente, e a elaboragao
de um pequeno projeto aplicando as teorias estudadas no ambito da supervisao clinica de estudantes.

DURAGCAO
O curso terd uma duracao total de 10 horas presenciais e 20 horas de trabalho auténomo, divididas entre sessdes presenciais
e atividades online assincronas.
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