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Supervisa:: Clinica

Definicao, Conceitos-chave e Modelos

PUBLICO-ALVO

Professores, assistentes, tutores, responsaveis pelo processo supervisivo dos estudantes de enfermagem em ensino clinico,
interessados em desenvolver competéncias no dominio da supervisao clinica, especificamente na sua definicdo, conceitos-chave
e modelos.

CONTEXTUALIZAQAO E ENQUADRAMENTO DO TEMA

A supervisao clinica no campo da enfermagem, uma pratica cada vez mais reconhecida em termos de sua importancia para

a garantia da qualidade dos cuidados de saude, evoluiu consideravelmente ao longo dos ultimos anos. Esta evolugao é marcada
por um crescente reconhecimento da complexidade das necessidades dos profissionais de salde e dos individuos que eles
atendem (Gopee, 2008). Dada a sua relevancia, a supervisao clinica tem sido objeto de numerosos estudos e praticas inovadoras
que buscam aprimorar tanto a educacgao quanto a pratica clinica no setor de enfermagem.

A esséncia da supervisao clinica reside na sua capacidade de promover o desenvolvimento profissional continuo. Como observado
por Watkins Jr. (2017), ela proporciona um espaco seguro para reflexdao, aprendizado e crescimento profissional. Além disso,

a supervisao clinica tem um papel crucial na promocgao da reflexao critica, permitindo que os profissionais de enfermagem avaliem
e melhorem sua pratica, garantindo assim a prestagao de cuidados de salde de alta qualidade (Brunero & Stein-Parbury, 2008).

A supervisao clinica também se adapta aos desafios contemporaneos enfrentados pelos profissionais de saude. Segundo Bond
e Holland (2011), as mudancas no cenario da salde, como avangos tecnoldgicos e expectativas crescentes das pessoas,
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requerem uma abordagem de supervisao que seja dindmica e adaptavel. Esta necessidade de adaptabilidade implica em uma
continua revisao e atualizacao das praticas de supervisao para manter sua eficacia e relevancia.

O desenvolvimento de competéncias interpessoais e técnicas é outro aspecto fundamental da supervisao clinica. Como Martin,
Copley e Tyack (2014) apontam, a eficdcia na comunicagao, o estabelecimento de relagdes de confianca e a capacidade

de lideranca sao habilidades essenciais que sao aprimoradas através de uma supervisao clinica efetiva. Estas competéncias sao
cruciais ndo apenas para a pratica individual, mas também para o funcionamento eficaz das equipes de saude.

A supervisao clinica nao se limita apenas ao aprimoramento das habilidades praticas. Ela também se concentra no desenvolvimento
ético e pessoal dos profissionais de saude. Scaife (2010) destaca que a supervisdao oferece um espaco para explorar dilemas
éticos e desafios pessoais, contribuindo para o crescimento e maturidade profissional.

Além disso, a supervisao clinica na enfermagem enfrenta o desafio de ser aplicada em um contexto interprofissional.

Como Kilminster e Jolly (2000) observam, a supervisao eficaz em ambientes de salde requer um entendimento das dindmicas
interprofissionais e da capacidade de trabalhar de forma colaborativa. Isso é particularmente relevante em um ambiente de saldde
cada vez mais interdisciplinar.

A avaliagao da supervisao clinica é outro componente essencial. Através de métodos de avaliacao eficazes, como destacado por
Butterworth e Faugier (2008), é possivel garantir que a supervisao esteja atendendo as necessidades dos profissionais de salde
e contribuindo para a melhoria dos cuidados de saude. Esta avaliagcao também permite a adaptacao e o aprimoramento continuo
das praticas de supervisao.

Finalmente, a supervisao clinica na enfermagem enfrenta o desafio de se manter atualizada com as tendéncias e inovagoes
na educagao e pratica de saide. Como Proctor (2010) sugere, a supervisao deve ser um processo dindmico, incorporando novos
conhecimentos e técnicas para manter sua eficacia e relevancia na formagao continua dos profissionais de saude.
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OBJETIVOS GERAIS

Compreender os conceitos chave associados ao processo de supervisao clinica.
Desenvolver habilidades praticas e tedricas na supervisao clinica.

Promover uma compreensao aprofundada dos diferentes modelos de supervisao.
Fomentar a capacidade de reflexao critica sobre a pratica profissional.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Conceitos fundamentais de supervisao clinica.

Diversos modelos de supervisao (Modelo das trés funcdes de Proctor, Modelo Ciclico de Supervisao, Modelo Tandem,
Ciclo de Aprendizagem de Gibbs, etc.)

Papéis e responsabilidades do supervisor e do supervisado.

Técnicas e estratégias para uma supervisao eficaz.

METODOLOGIA DE ENSINO

A formacado sera realizada em modalidade b-learning, combinando sessdes presenciais e online, sincronas e assincronas.
Sera dada énfase as metodologias ativas, incluindo discussdes em grupo, estudos de caso, simulagdes e analise de cenarios
clinicos. O recurso a plataformas de e-learning facilitard o acesso a materiais complementares e féruns de discussao.

METODOS DE AVALIAGAO DA FORMAGCAO
A avaliacao incluira a participagao nas discussodes, a realizacao de exercicios praticos, e a elaboracao de um pequeno projeto
aplicando os conceitos apreendidos a um caso pratico.
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DURACAO
O curso tera uma duracao total de 6 horas presenciais e 12 horas de trabalho auténomo, divididas entre sessdes presenciais
e atividades online assincronas.
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